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ANUNCIO 

RESOLUCIÓN DE ALEGACIONES Y RESULTADO DEFINITIVO DEL PROCEDIMIENTO SELECTIVO DE ESTABILIZACIÓN, POR EL SISTEMA 

DE CONCURSO-OPOSICIÓN (ART. 2 LEY 20/2021), PARA CUBRIR EN PROPIEDAD 3 PLAZAS DE GUARDA RURAL DEL CONSELL LOCAL 

AGRARI DE SAGUNT (Exp. 22/134). 

El Tribunal calificador del presente procedimiento selectivo de estabilización, reunido en fecha 27 de septiembre de 2023, ha aprobado, por unanimidad, los siguientes 

acuerdos:  

El aspirante D. Eugenio José Yanes Ruiz ha formulado alegaciones, dentro del plazo de 10 días hábiles establecido en las bases que rigen el procedimiento, en las que 

expone la siguiente discrepancia en la valoración de sus méritos: 

“Ante la publicación de los resultados de la fase de Concurso de la oposición de guarda rural del Consell Agrari, solicito la rectificación de la puntuación en la 

parte de "Formación", adjuntando a esta reclamación los cursos de este ayuntamiento, así como de entidades y universidades públicas, ya presentados en la 

presentación de méritos para que se tengan en cuenta, con la correspondiente puntuación: - dos cursos de 100h o más: 0,66 puntos, - un curso de 75h o más: 0,25 

puntos, - dos cursos de 50h o más: 0,32 puntos, - seis cursos de 20h o más: 0,60 puntos, - un curso de 15h o más: 0,05 puntos” 

Reunido el Tribunal a fin de estudiar y resolver las alegaciones formuladas y revisada la baremación efectuada respecto de la persona interesada, se observa lo 

siguiente:  

 

A la vista de lo alegado por el reclamante, se ha comprobado que la puntuación de 0,36 asignada a D. Eugenio José Yanes Ruiz en el apartado “2. Experiencia en el 

puesto de trabajo”, es la que debería haberse asignado en el apartado “5. Formación recibida o impartida”. Asimismo, el Tribunal, de oficio, ha comprobado que por 

lo que respecta al aspirante D. Jorge Tamayo Tejero, se encuentra afectado por idéntico error, esto es, la puntuación de 1,75 asignada al mismo en el apartado “2. 

Experiencia en el puesto de trabajo”, es la que debería haberse asignado en el apartado “5. Formación recibida o impartida.” 

 

Por tanto, a la vista de estos errores, a instancia de la persona interesada procederá su rectificación y, de oficio, por lo que respecta al aspirante D. Jorge Tamayo 

Tejero, al observarse que ambos aspirantes se encuentran afectados por idéntico error. 

 

Asimismo, procederá desestimar la valoración concreta alegada en su reclamación por D. Eugenio José Yanes Ruiz (arriba transcrita) respecto del apartado “5. 

Formación recibida o impartida”, ya que únicamente se ha procedido a valorar, conforme a la escala establecida en las bases generales, los siguientes cursos aportados 

en la fase de Concurso por el reclamante: 
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- Acción formativa “La administración electrónica en la Administración Local. Especial atención a las Leyes 39 y 40/2015 en el uso de las nuevas tecnologías, dentro 

del Plan Interadministrativo de Formación Continua de la FVMP, de 50 horas de duración (0,16 puntos). 

- Curso sobre “Assetjament sexual en l’àmbit laboral, Assetjament per raó de sexe i altres formes d’assetjament en el treball” organizado por el Ayuntamiento de 

Sagunto dentro del marco del acuerdo de formación para el empleo de las Administraciones Públicas, de 20 horas de duración (0,10 puntos). 

- Curso de digitalización aplicada al sector productivo organizado por la Unión General de Trabajadores (UGT) incluido en el programa formativo de digitalización 

por resolución de 22 de marzo de 2021 de la Secretaría General de la Formación Profesional, de 30 horas de duración (0,10 puntos). 

Lo que hace un total de 0,36 puntos correspondientes al aparado “5. Formación recibida o impartida”. 

Sin que proceda valorar el resto de los cursos formativos alegados por el reclamante, ya que los mismos no guardan relación con la categoría y funciones de la plaza 

que se convoca (Cursos sobre natación/socorrismo acuático/playas) o no están debidamente homologados. 

 

Por todo lo ello, el tribunal, por unanimidad, ACUERDA: 

PRIMERO: De conformidad con lo dispuesto en el art. 109.2 de la Ley 39/15, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común, se procede a rectificar los 

conceptos puntuados al reclamante, D. Eugenio José Yanes Ruiz y, de oficio, a D. Jorge Tamayo Tejero, al haberse comprobado que los puntos que se debían haber 

asignado respectivamente a ambos aspirantes en el apartado “5. Formación recibida o impartida”, fueron asignados, por error, en el apartado “2. Experiencia en el 

puesto de trabajo”, apartado éste último que debe quedar sin puntuación para ambos aspirantes. Todo ello, sin que tales rectificaciones de errores afecten a la puntuación 

final del procedimiento ni, por tanto, a la prelación de los aspirantes en el Concurso-oposición. Así: 

 

Donde dice: 

 
NOMBRE Y APELLIDOS DNI 1. TIEMPO 

DE 

SERVICIOS 

PRESTADO

S EN AA.PP 

(Hasta 5 p.) 

2. 

EXPERIEN

CIA EN EL 

PUESTO DE 

TRABAJO  

(Hasta 21 p.) 

3. CARRERA 

PROFESIONAL 

(Hasta 10 p.)  

 

5. 

FORMACIÓN 

RECIBIDA O 

IMPARTIDA  

(Hasta 1,75 p.) 

 

6. 

VALENCIANO  

(Hasta 2 p.) 

 

7. IDIOMAS 

COMUNITA

RIOS 

(No 

puntuación, 

según bases 

específicas) 

8. 

EJERCICIOS 

APROBADOS  

(Hasta 0,25 p.) 

TOTAL 
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TAMAYO TEJERO, JORGE …898E 5 1,75 --- --- 0,50 --- 0,25 7,50 

YANES RUIZ, EUGENIO 

JOSE 

…146Z 2,42 0,36 --- --- 2 --- --- 4,78 

 

Debe decir: 

 
NOMBRE Y APELLIDOS DNI 1. TIEMPO 

DE 

SERVICIOS 

PRESTADO

S EN AA.PP 

(Hasta 5 p.) 

2. 

EXPERIEN

CIA EN EL 

PUESTO DE 

TRABAJO  

(Hasta 21 p.) 

3. CARRERA 

PROFESIONAL 

(Hasta 10 p.)  

 

5. 

FORMACIÓN 

RECIBIDA O 

IMPARTIDA  

(Hasta 1,75 p.) 

 

6. 

VALENCIANO  

(Hasta 2 p.) 

 

7. IDIOMAS 

COMUNITA

RIOS 

(No 

puntuación, 

según bases 

específicas) 

8. 

EJERCICIOS 

APROBADOS  

(Hasta 0,25 p.) 

TOTAL 

 

TAMAYO TEJERO, JORGE …898E 5 --- --- 1,75 0,50 --- 0,25 7,50 

YANES RUIZ, EUGENIO 

JOSE 

…146Z 2,42 --- --- 0,36 2 --- --- 4,78 

 

SEGUNDO: Desestimar la valoración concreta alegada por D. Eugenio José Yanes Ruiz, en su reclamación (arriba transcrita) respecto del apartado “5. Formación 

recibida o impartida”, ya que de conformidad con las bases generales que rigen el procedimiento selectivo, únicamente se ha procedido a valorar conforme a la escala 

establecida, los siguientes cursos aportados en la fase de Concurso por el reclamante: 
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-Acción formativa “La administración electrónica en la Administración Local. Especial atención a las Leyes 39 y 40/2015 en el uso de las nuevas tecnologías, dentro 

del Plan Interadministrativo de Formación Continua de la FVMP, de 50 horas de duración (0,16 puntos). 

- Curso sobre “Assetjament sexual en l’àmbit laboral, Assetjament per raó de sexe i altres formes d’assetjament en el treball” organizado por el Ayuntamiento de 

Sagunto dentro del marco del acuerdo de formación para el empleo de las Administraciones Públicas, de 20 horas de duración (0,10 puntos). 

- Curso de digitalización aplicada al sector productivo organizado por la Unión General de Trabajadores (UGT) incluido en el programa formativo de digitalización 

por resolución de 22 de marzo de 2021 de la Secretaría General de la Formación Profesional, de 30 horas de duración (0,10 puntos). 

Lo que hace un total de 0,36 puntos correspondientes al aparado “5. Formación recibida o impartida”. 

Sin que proceda valorar el resto de los cursos formativos alegados por el reclamante, ya que los mismos no guardan relación con la categoría y funciones de la plaza 

que se convoca (Cursos sobre natación/socorrismo acuático/playas) o no están debidamente homologados. 

 

TERCERO: Hacer pública la valoración definitiva de méritos obtenida por los aspirantes en la fase de CONCURSO: 

  A) MÉRITOS PROFESIONALES (Hasta 36 p.) B) MÉRITOS ACADÉMICOS Y DE FORMACIÓN (Hasta 4 p.) 

NOMBRE Y APELLIDOS DNI 1. TIEMPO 

DE 

SERVICIOS 

PRESTADO

S EN AA.PP 

(Hasta 5 p.) 

2. 

EXPERIEN

CIA EN EL 

PUESTO DE 

TRABAJO  

(Hasta 21 p.) 

3. CARRERA 

PROFESIONAL 

(Hasta 10 p.)  

 

4. 

FORMACIÓN 

RECIBIDA O 

IMPARTIDA  

(Hasta 1,75 p.) 

 

5. 

VALENCIANO  

(Hasta 2 p.) 

 

6. IDIOMAS 

COMUNITA

RIOS 

(No 

puntuación, 

según bases 

específicas) 

7. 

EJERCICIOS 

APROBADOS  

(Hasta 0,25 p.) 

TOTAL 

 

AGUADO MARTORELL, 

ABEL 

...386T 0,72 0,48 --- 0,20 0,50 --- --- 1,90 

ALEGRE GOVANTES, 

DAVID 

…043V --- --- --- 0,16 0,50 --- --- 0,66 
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BRU RUIZ, ALEJANDRO …259M 0,72 --- --- --- 1,5 --- --- 2,22 

NOMBRE Y APELLIDOS DNI 1. TIEMPO 

DE 

SERVICIOS 

PRESTADO

S EN AA.PP 

(Hasta 5 p.) 

2. 

EXPERIEN

CIA EN EL 

PUESTO DE 

TRABAJO  

(Hasta 21 p.) 

3. CARRERA 

PROFESIONAL 

(Hasta 10 p.)  

 

5. 

FORMACIÓN 

RECIBIDA O 

IMPARTIDA  

(Hasta 1,75 p.) 

 

6. 

VALENCIANO  

(Hasta 2 p.) 

 

7. IDIOMAS 

COMUNITA

RIOS 

(No 

puntuación, 

según bases 

específicas) 

8. 

EJERCICIOS 

APROBADOS  

(Hasta 0,25 p.) 

TOTAL 

 

GARCIA MUÑOZ, JOSE 

MANUEL 

…154M 5 --- --- 1,75 2  0,25 9 

MARTINEZ ESCRIG, 

ANTONIO 

…529P --- --- --- --- --- --- --- 0 

MONTESINOS 

ZAMORANO, CARLOS 

…445A --- --- --- --- 0,50 --- --- 0,50 
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OLIVA NAVARRO, Mª 

JOSÉ 

…218L 1,98 --- --- 1,75 0,50 --- 0,25 4,48 

NOMBRE Y APELLIDOS DNI 1. TIEMPO 

DE 

SERVICIOS 

PRESTADO

S EN AA.PP 

(Hasta 5 p.) 

2. 

EXPERIEN

CIA EN EL 

PUESTO DE 

TRABAJO  

(Hasta 21 p.) 

3. CARRERA 

PROFESIONAL 

(Hasta 10 p.)  

 

5. 

FORMACIÓN 

RECIBIDA O 

IMPARTIDA  

(Hasta 1,75 p.) 

 

6. 

VALENCIANO  

(Hasta 2 p.) 

 

7. IDIOMAS 

COMUNITA

RIOS 

(No 

puntuación, 

según bases 

específicas) 

8. 

EJERCICIOS 

APROBADOS  

(Hasta 0,25 p.) 

TOTAL 

 

OLIVA NAVARRO, SILVIA …040F 2,04 8,16 --- 0,86 1,5 --- 0,25 12,81 

QUEVEDO MARTINEZ, 

CARLES 

…502Z 1,98 7,92 --- 0,30 1,5 --- 0,25 11,95 

SANFELIX SANTONJA, 

CESAR 

…903Z 5 17,52 6 1,53 1,5 --- 0,25 31,80 
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SORIANO LATORRE, 

JOSE FRANCISCO 

…157H 5 17,52 6 1,75 1,5 --- 0,25 32,02 

NOMBRE Y APELLIDOS DNI 1. TIEMPO 

DE 

SERVICIOS 

PRESTADO

S EN AA.PP 

(Hasta 5 p.) 

2. 

EXPERIEN

CIA EN EL 

PUESTO DE 

TRABAJO  

(Hasta 21 p.) 

3. CARRERA 

PROFESIONAL 

(Hasta 10 p.)  

 

5. 

FORMACIÓN 

RECIBIDA O 

IMPARTIDA  

(Hasta 1,75 p.) 

 

6. 

VALENCIANO  

(Hasta 2 p.) 

 

7. IDIOMAS 

COMUNITA

RIOS 

(No 

puntuación, 

según bases 

específicas) 

8. 

EJERCICIOS 

APROBADOS  

(Hasta 0,25 p.) 

TOTAL 

 

TAMAYO TEJERO, JORGE …898E 5 --- --- 1,75 0,50 --- 0,25 7,50 

YANES RUIZ, EUGENIO 

JOSE 

…146Z 2,42 --- --- 0,36 2 --- --- 4,78 

 

CUARTO: Hacer pública la relación definitiva de aspirantes por orden de puntuación final obtenida en el Concurso-oposición: 

APELLIDOS Y NOMBRE   DNI          F. OPO+C   TOTAL 

 

SANFELIX SANTONJA, CESAR  …903Z             59 + 31,80    90,80   

SORIANO LATORRE, JOSE FRANCISCO …157H             55 + 32,02    87,02 

OLIVA NAVARRO, SILVIA  …040F             55 + 12,81    67,81 

QUEVEDO MARTINEZ, CARLES …502Z                  52,5 +11,95  64,45 
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MARTINEZ ESCRIG, ANTONIO  …529P             52,5 + 0        52,50 

TAMAYO TEJERO, JORGE  …898E             42 + 7,50      49,50 

YANES RUIZ, EUGENIO JOSE  …146Z             43,5 + 4,78   48,28 

GARCIA MUÑOZ, JOSE MANUEL …154M               37 + 9          46 

MONTESINOS ZAMORANO, CARLOS …445A               40 + 0,50     40,5 

OLIVA NAVARRO, Mª JOSÉ  …218L               35 +4,48     39,48 

BRU RUIZ, ALEJANDRO  …259M               33 +2,22     35,22 

ALEGRE GOVANTES, DAVID  …043V               34 +0,66     34,66 

AGUADO MARTORELL, ABEL               ...386T               30,5+1,90  32,40 

 

QUINTO: Elevar la relación de personas aprobadas en número no superior al de plazas convocadas en el Concurso-Oposición por estabilización (exp. 22/134), siendo 

las que a continuación se relacionan: 

 

 

 

SEXTO: Proponer a los aspirantes D. César Sanfélix Santonja, D. José Francisco Soriano Latorre y Dª Silvia Oliva Navarro para su nombramiento como funcionarios 

de carrera, con plaza en propiedad, en las tres plazas de Guarda rural del Consell Local Agrari de Sagunt, subgrupo C2, objeto de la convocatoria (Exp. 22/134), por 

el sistema de Concurso-Oposición, dentro del procedimiento de estabilización del empleo temporal previsto en el art. 2 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de 

medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en el empleo público. 

 

Orden Nombre y Apellidos DNI 

1º César Sanfélix Santonja …903Z 

2º José Francisco Soriano Latorre …157H 

3º Silvia Oliva Navarro …040F 
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SÉPTIMO: Los aspirantes propuestos por el Tribunal deberá aportar ante la Corporación, en el plazo de 20 días hábiles, desde que se haga pública la relación de 

aspirantes aprobados, los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en las bases de la convocatoria, que no hubiesen sido 

aportados con anterioridad y salvo que ya obren en poder de la Administración. 

OCTAVO: Cumplidos los trámites anteriores el personal aspirante propuesto elegirá destino, de cara a formalizar la toma de posesión, de entre aquellas vacantes 

incluidas en la convocatoria, según el orden en el que haya quedado en el respectivo procedimiento selectivo (Conv. Exp. 22/134). No obstante, si alguna de esas 

personas viene desempeñando otra vacante distinta de las incluidas en la respectiva convocatoria (Conv. Exp. 22/134), tendrá la opción de formalizar su toma de 

posesión para continuar ocupando la misma. 

Los puestos de trabajo de la RPT correspondientes a las tres plazas de guarda rural convocadas en este procedimiento por el sistema de Concurso-Oposición, conforme 

al art.2 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, por reunir los requisitos establecidos en la misma, son los siguientes: 

 

 
Núm. Denominación Puesto Gp Titul. Adm

. 
Esc. C.Dest C.Espec Nat. Prov Sin. Ads.Plazas Obs. 

012 GUARDA RURAL C1/C2 B/T/GE AL AE 18 C1/74 F CM NS C1-04, C1-05 A2 

024 GUARDA RURAL C1/C2 B/T/GE AL AE 18 C1/74 F CM NS C1-04, C1-05 A2 

025 GUARDA RURAL C1/C2 B/T/GE AL AE 18 C1/74 F CM NS C1-04, C1-05 A2 

 

NOVENO: Finalmente y cumplidos los trámites señalados, la Presidencia del Consell Local Agrari de Sagunt procederá al nombramiento de las personas propuestas, 

que deberán tomar posesión, en plazo no superior a un mes contado a partir del siguiente al que le sea notificada la propuesta de nombramiento y cumplidos los demás 

trámites legales.  

DÉCIMO: Proponer a la presidencia la formación de una bolsa de trabajo de Guardas rurales, formada por aquellas personas que habiendo participado en el proceso 

selectivo no hayan obtenido plaza, las cuales serán incluidas en una bolsa de personal funcionario interino para puestos de guarda rural, siempre que hayan obtenido 

un mínimo de 30 puntos. El funcionamiento de dicha bolsa se regirá por el reglamento regulador de las bolsas de empleo temporal del Ayuntamiento de Sagunto 

vigente al tiempo de su constitución. La bolsa de trabajo quedará constituida por las siguientes personas por orden decreciente de puntuación: 
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APELLIDOS Y NOMBRE   DNI          TOTAL 

1º- QUEVEDO MARTINEZ, CARLES …502Z             64,45 

2º- MARTINEZ ESCRIG, ANTONIO …529P             52,50 

3º- TAMAYO TEJERO, JORGE  …898E             49,50 

4º- YANES RUIZ, EUGENIO JOSE …146Z                    48,28 

5º- GARCIA MUÑOZ, JOSE MANUEL …154M             46 

6º- MONTESINOS ZAMORANO, CARLOS …445A             40,5 

7º- OLIVA NAVARRO, Mª JOSÉ  …218L             39,48 

8º- BRU RUIZ, ALEJANDRO  …259M             35,22 

9º- ALEGRE GOVANTES, DAVID …043V             34,66 

10º- AGUADO MARTORELL, ABEL ...386T             32,40 

 

UNDÉCIMO: Hacer pública la relación definitiva de aspirantes por orden de puntuación final obtenida en el CONCURSO-OPOSICIÓN, arriba indicada, el resultado 

definitivo del procedimiento, así como la elevación a la presidencia del Consell Local Agrari de la propuesta de constitución de una bolsa de trabajo de guardas 

rurales, de conformidad con lo previsto en la base de Décima de las bases generales y Sexta de las bases específicas que rigen la convocatoria. 

EL SECRETARIO DEL TRIBUNAL, 
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