
ANUNCIO NÚMERO 20 

PUBLICACION DE LA RELACION DE PERSONAS ASPIRANTES QUE HAN 

SUPERADO LA FASE DE OPOSICIÓN, POR ORDEN DE PUNTUACIÓN 

FINAL OBTENIDA Y EN NÚMERO NO SUPERIOR AL DE PLAZAS 

CONVOCADAS. TURNO LIBRE Y TURNO DE MOVILIDAD 
 

PROCEDIMIENTO SELECTIVO PARA CUBRIR EN PROPIEDAD 13 PLAZAS 

DE AGENTE DE LA POLICÍA LOCAL DEL AYUNTAMIENTO DE SAGUNTO, 

AMPLIADAS A 23 PLAZAS, DE ELLAS 14 PARA EL TURNO LIBRE Y 9 PARA 

EL TURNO DE MOVILIDAD 

 

EXPEDIENTE: 1766918D 

FECHA: 4 de mayo de 2026 

 

En la ciudad de Sagunto, siendo lunes 04 de mayo de 2026 por el secretario suplente del 

tribunal se hace constar que: 

 

Que se convocó al tribunal de la oposición el pasado jueves 30 de abril para realizar la 

propuesta de personas aspirantes que han superado la fase de oposición, por orden de 

puntuación final obtenida y en número no superior al de plazas convocadas. turno libre y 

turno de movilidad. 

 

Que el objeto de la convocatoria fue para dar cumplimiento de la Base Octava, apartado 

1 y apartado 2. Turno Libre y Turno de Movilidad. 

 
BASE OCTAVA.- LISTA Y PROPUESTA DE APROBADOS DEL TRIBUNAL 

  

1.- Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hará pública en el tablón de anuncios del 

ayuntamiento las relaciones de personas aspirantes que ha superado la fase de oposición, por orden 

de puntuación final obtenida y en número no superior al de plazas convocadas, al que se agregarán 

las vacantes que se hubieran producido hasta su celebración dentro de los límites establecidos 

legalmente. 

 

2.- El Tribunal formulará propuesta a la Corporación de los aspirantes que, habiendo superado el 

proceso selectivo, y previa la presentación de la documentación exigida en las presentes bases, 

deban incorporarse al IVASPE para seguir un curso de formación teórico-práctico de carácter 

selectivo. 

 

TURNO DE MOVILIDAD: Finalizadas las TRES pruebas obligatorias que establecen 

las bases para el turno de movilidad, los resultados y los aspirantes que han superado el 

procedimiento selectivo por turno de movilidad son los siguientes: 
 

 APELLIDOS,  NOMBRE DNI PUNTUACION RESULTADO 
1 MIGUEL CEBRIA MACHES *****669L  33,00 APTO 

2 JULIAN GARCIA CEBRIAN ****376W 32,15 APTO 

3 DANIEL MUÑOZ MEDINA *****268R  
 

32,10 APTO 

4 VICENTE LLOPES ALAGARDA *****960J  
 

31,00 APTO 

5 IVAN BOLAÑO CAMINO *****316Y  
 

21,05 APTO 
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6 VANESSA SILLA SAMPER *****831P  
 

20,65 APTO 

7 SERGIO IZQUIERDO ORTIN *****504M  
 

13,61 APTO 

 

Que, en base a lo anterior, el tribunal tuvo en cuenta las siguientes circunstancias: 

 

Que, de las 9 plazas reservadas al turno de movilidad, únicamente se cubren 7 plazas, por 

lo que debe incrementarse el turno libre con las 2 plazas no cubiertas del turno de 

movilidad. 

 

Que, el turno libre tiene convocadas 14 plazas, que se procede a su incremento con las 2 

plazas del turno de movilidad no cubiertas, quedando un total de 16 plazas de agente para 

el turno libre. 
 

 

TURNO LIBRE: Con respecto al turno libre y conforme se refleja en las actas de las 

sesiones celebradas por este órgano de selección, los aspirantes que han superado la 

oposición son los que seguidamente se relacionan con las puntuaciones que igualmente 

se indican: 

 

 APELLIDOS,  NOMBRE DNI PUNTUACION 
TOTAL 

RESULTADO 

1 BOTIJA PICO, MARTA *****211Q 72,96  

2 ESTRUGA RAMOS, ERIC *****227W 71,04  

3 NAVARRETE PEREZ, JAVIER  *****715B  70,78  

4 BEJAR CUCARELLA, CARLA *****471P 69,66  

5 CINTRANO ROMERO, DIEGO *****428H 69,21  

6 QUIRANT PORCAR, DIEGO  *****459C  68,96  

7 SOTO GABILANES, ISMAEL *****281V 68,84  

8 BLANCO PACHECO, AARON *****314F 68,61  

9 CASTELLO ARASTEY, VICENTE *****635Z 68,54  

10 DOBLARE ALONSO, 
ALEJANDRO 

*****230X 67,18  

11 GINER CISCAR, HECTOR *****253B 67,13  

12 MORENO CUESTA, 
ALEJANDRO 

*****320Q 67,1  

13 RUIZ JIMENEZ, MARCOS  *****673N  67,065  

14  MARTINEZ POLO, JORGE *****726J 66,5  

15  CARBONELL ALBIÑANA, 
DAVID 

*****874R 64,9  

16  PERIS YERA, JUAN BAUTISTA  *****003K  62,15  

17  PEÑALVER MUÑOZ, ANA  *****157B  57,265  

18  GARCIA LOPEZ, DAVID JAIME *****237Z 57,01  

19  GIL DOÑATE, IRENE *****449H 56,9  

20 MURIEL JARAMILLO, 
SEBASTIAN  

*****727D  55,38  

 

Policia Local

Expediente 1766918DNIF: P4622200F

ANUNCIO 20.- PUBLICACION PROPUESTA DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO -
SEFYCU 8095071

La comprobación de la autenticidad de este documento y otra información está disponible en https://sagunt.sedipualba.es/

Código Seguro de Verificación: J9AA ENEM 2Z3A UQPC H4TYAJUNTAMENT DE SAGUNT

FIRMADO POR

SE
CR

ET
AR

IO
 S

UP
LE

NT
E 

DE
L 

TR
IB

UN
AL

 
RI

CA
RD

O 
LU

IS
 M

AR
CH

 M
AR

TI
NE

Z
04

/0
5/

20
26

 1
2:

21

Pág. 2 de 5

https://sagunt.sedipualba.es/firma/infocsv.aspx?csv=J9AAENEM2Z3AUQPCH4TY
https://sagunt.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=40479471&csv=J9AAENEM2Z3AUQPCH4TY


Para la propuesta de los aspirantes que han superado el proceso selectivo hay que tener 

en cuenta la BASE PRIMERA. - OBJETO DE LA CONVOCATORIA, apartado 5 y el 

subapartado b): 

 
5.- En la presente convocatoria se establece una reserva del 30 % del total de las plazas 

convocadas para su cobertura por mujeres, de conformidad y en los términos establecidos 

por la Disposición Transitoria Séptima de la Ley 17/2017, de 13 de diciembre, de la 

Generalitat, de coordinación de policías locales de la Comunitat Valenciana, que a este 

respecto señala en su actual redacción lo siguiente:  Disposición transitoria séptima. Medidas 

correctoras de la desigualdad de género en los cuerpos de policía local. 1. Con el fin de 

conseguir una composición equilibrada en las plantillas de policía local de la Comunitat 

Valenciana entre hombres y mujeres, se establecerán las acciones positivas previstas en la 

normativa de igualdad de género a través de los propios planes de igualdad. Para ello, como 

regla general, hasta que los ayuntamientos no elaboren estos planes de igualdad, en los 

municipios en los que el número de mujeres no alcance el 40 % de la plantilla de policía local, 

y hasta que se alcance el citado porcentaje, en las convocatorias para la escala básica se 

establece una reserva del 30 % de las plazas para mujeres, aplicable únicamente a las plazas 

a las que se acceda por turno libre, y siempre que se convoquen más de 3 plazas en dicho 

turno. 

 

b) Ninguna de las candidatas mujeres seleccionadas por la aplicación de esta 

preferencia tenga un diferencial de puntuación en la fase de oposición superior al 15 

% frente a los candidatos hombres preteridos. 

 

Que, en aplicación de la Base Primera, apartado 5, subapartado b), se hacen los siguientes 

cálculos, para ajustar las puntuaciones: 

 
APELLIDOS,  NOMBRE DNI PUNTUACION 

TOTAL 
INCREMENTO 

DEL 15% 

PEÑALVER MUÑOZ, ANA  *****157B  57,265 65,86 

GIL DOÑATE, IRENE *****449H 56,9 65,44 

 

Por todo lo anterior, una vez superadas todas las pruebas obligatorias, sumando los 

resultados obtenidos en las TRES pruebas con puntuación, que establecen las bases para 

el turno libre y aplicando la Base Primera, apartado 5, subapartado b), los aspirantes que 

han superado el procedimiento selectivo por turno libre son los siguientes: 

 

 

 APELLIDOS,  NOMBRE DNI PUNTUACION 
TOTAL 

RESULTADO 

1 BOTIJA PICO, MARTA *****211Q 72,96 APTO 

2 ESTRUGA RAMOS, ERIC *****227W 71,04 APTO 

3 NAVARRETE PEREZ, JAVIER  *****715B  70,78 APTO 

4 BEJAR CUCARELLA, CARLA *****471P 69,66 APTO 

5 CINTRANO ROMERO, 
DIEGO 

*****428H 69,21 APTO 

6 QUIRANT PORCAR, DIEGO  *****459C  68,96 APTO 

7 SOTO GABILANES, ISMAEL *****281V 68,84 APTO 

8 BLANCO PACHECO, AARON *****314F 68,61 APTO 

9 CASTELLO ARASTEY, 
VICENTE 

*****635Z 68,54 APTO 
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10 DOBLARE ALONSO, 
ALEJANDRO 

*****230X 67,18 APTO 

11 GINER CISCAR, HECTOR *****253B 67,13 APTO 

12 MORENO CUESTA, 
ALEJANDRO 

*****320Q 67,1 APTO 

13 RUIZ JIMENEZ, MARCOS  *****673N  67,065 APTO 

14  MARTINEZ POLO, JORGE *****726J 66,5 APTO 

15  PEÑALVER MUÑOZ, ANA  *****157B  57,265 APTA  
Aplicación Base 1, 

ap. 5, sub. b) 

16  GIL DOÑATE, IRENE *****449H 56,9 APTA  
 Aplicación Base 1, 

ap. 5, sub. b) 

17  CARBONELL ALBIÑANA, 
DAVID 

*****874R 64,9  

18 PERIS YERA, JUAN 
BAUTISTA  

*****003K  62,15  

19  GARCIA LOPEZ, DAVID 
JAIME 

*****237Z 57,01  

20 MURIEL JARAMILLO, 
SEBASTIAN  

*****727D  55,38  

 

En cumplimiento de lo señalado en la Base Octava de las que rigen la presente 

convocatoria, el tribunal formuló propuesta a la Corporación de los aspirantes que, 

habiendo superado el proceso selectivo, y previa la presentación de la documentación 

exigida en las presentes bases, deban incorporarse, en su caso, al IVASPE para seguir un 

curso de formación teórico-práctico de carácter selectivo y que son los siguientes: 

 

TURNO LIBRE 
 

 APELLIDOS,  NOMBRE DNI PUNTUACION 
TOTAL 

1 BOTIJA PICO, MARTA *****211Q 72,96 

2 ESTRUGA RAMOS, ERIC *****227W 71,04 

3 NAVARRETE PEREZ, JAVIER  *****715B  70,78 

4 BEJAR CUCARELLA, CARLA *****471P 69,66 

5 CINTRANO ROMERO, 
DIEGO 

*****428H 69,21 

6 QUIRANT PORCAR, DIEGO  *****459C  68,96 

7 SOTO GABILANES, ISMAEL *****281V 68,84 

8 BLANCO PACHECO, AARON *****314F 68,61 

9 CASTELLO ARASTEY, 
VICENTE 

*****635Z 68,54 

10 DOBLARE ALONSO, 
ALEJANDRO 

*****230X 67,18 

11 GINER CISCAR, HECTOR *****253B 67,13 

12 MORENO CUESTA, 
ALEJANDRO 

*****320Q 67,1 

13 RUIZ JIMENEZ, MARCOS  *****673N  67,065 
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14  MARTINEZ POLO, JORGE *****726J 66,5 

15  PEÑALVER MUÑOZ, ANA  *****157B  57,265 

16  GIL DOÑATE, IRENE *****449H 56,9 

 

 

TURNO DE MOVILIDAD: 

 

 APELLIDOS,  NOMBRE DNI PUNTUACION 
1 MIGUEL CEBRIA MACHES *****669L  33,00 

2 JULIAN GARCIA CEBRIAN ****376W 32,15 

3 DANIEL MUÑOZ MEDINA *****268R  
 

32,10 

4 VICENTE LLOPES ALAGARDA *****960J  
 

31,00 

5 IVAN BOLAÑO CAMINO *****316Y  
 

21,05 

6 VANESSA SILLA SAMPER *****831P  
 

20,65 

7 SERGIO IZQUIERDO ORTIN *****504M  
 

13,61 

 

 

Igualmente se hace constar que los aspirantes propuestos deben cumplir la base novena 

de las bases del proceso selectivo: 
 

BASE NOVENA. - PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS 

 

1.- Los aspirantes propuestos por el Tribunal deberán aportar ante la Corporación, en el 

plazo de 20 días hábiles, desde que se haga pública la relación de aspirantes aprobados, 

los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en las 

presentes bases, que no hubieses sido aportados con anterioridad. 

2.- Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo caso de fuerza mayor, no presentaran la 

documentación, no podrán ser nombrados funcionarios, y se invalidará la actuación del 

interesado y la nulidad de los actos del tribunal respecto de éste, sin perjuicio de la 

responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en su instancia. 

3.- En el supuesto de que la persona aspirante sea excluida por no presentar la 

documentación, o por falsedad de ésta, el tribunal podrá proponer la inclusión en la lista 

de admitidos, del mismo número que el de excluidos por las anteriores causas, siempre 

que hayan superado las pruebas selectivas y por el mismo orden que resulte de aquellas. 

 

 

Lo que se hace público para general conocimiento y efectos. 

 

De todo lo cual, como secretario, doy fe. 
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