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SECRETARIA TRIBUNAL CALIFICADOR OFICIALE

ANUNCIO DEL RESULTADO DE LA ENTREVISTA PERSONAL DEL
TURNO DE MOVILIDAD Y DE LAS PRUEBAS DE APTITUD FISICA DEL
TURNO DE PROMOCION INTERNA (ORDINARIA E
INTERADMINISTRATIVA POR MOVILIDAD) DEL PROCEDIMENTO
SELECTIVO PARA CUBRIR EN PROPIEDAD 5 PLAZAS VACANTES DE
OFICIAL DE POLICIA LOCAL.

El tribunal de este proceso selectivo, reunido en fecha veintidés de febrero de dos mil
veintidds, adoptd por unanimidad los siguientes ACUERDOS:

PRIMERO: Declarar exentos de la realizacion de esta prueba a los siguientes aspirantes
como consecuencia de que han acreditado la superacion de la misma dentro del plazo de
validez previsto en la Base séptima (cuatro afios desde la realizacion de la prueba hasta
el dia de finalizacion del plazo de presentacién de las instancias que fue el 8 de enero de

2021):

APELLIDOS, NOMBRE DNI FECHA REALIZACION PRUEBA
Badia Grau, Jose Vicente ...627C 30-10-218

Lluch Bargues, Simedn Jesus ...428L 22-10-2018

Molina Candelas, David ...591H 29-01-2019

SEGUNDO: No declarar exentos de la realizacion de esta prueba a los siguientes
aspirantes como consecuencia de que no han acreditado la superacion de la misma
dentro del plazo de validez previsto en la Base séptima (cuatro afios desde la realizacion
de la prueba hasta el dia de finalizacion del plazo de presentacion de las instancias que
fue el 8 de enero de 2021):

APELLIDOS, NOMBRE DNI FECHA REALIZACION PRUEBA
Jordan Mingo, José Javier ...182M 15-03-2021
Primo Ortiz, Alfonso José ...230A 16-06-2021

La calificacién de las pruebas fisicas es la siguiente, tras la superacion como minimo de
dos de las tres pruebas:

APELLIDOS, NOMBRE DNI CALIFICACION
Jordan Mingo, José Javier ...182M APTO
Morcillo Bascufiana, Alfonso ...402X APTO
Ojeda Alarcén, José Ramoén ...199X APTO
Pascual Berzosa, Juan Pablo ..370Y APTO
Primo Ortiz, Alfonso José ...230A APTO

A continuacion, se realiz6 la entrevista personal a los aspirantes del turno de movilidad.

La entrevista personal semi-estructurada con la distribucién de puntuacion por pregunta
y subapartados es la siguiente:
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Consistird en una entrevista personal semi-estructurada, que tendra por
objeto clarificar aspectos técnicos relativos a la experiencia y los méritos
aportados.

El puesto por el que se opta es el de un oficial de la Policia Local de Sagunto
gue desarrollara las siguientes funciones:

1.- Experiencia en la responsabilidad de un turno de trabajo
que puede estar compuesto entre 7 y 19 funcionarios. (1.5
PUNTOS)
2_- Experiencia en la ejecucidon de las directrices y ordenes en
los grandes eventos (Festival Port Fest con 20000 personas...)
{1.5 PUNTOS)
3.- Ejecucion de las directrices y ordenes en los actos
multitudinarios programados en la via pdblica con personal
bajo su mando en un namero superior a 30 personas como:
{1.5 PUNTOS)

e Fallas. (0.30 PUNTOS)

* Semana Santa. (0.30 PUNTOS)
Fiestas Patronales. (0.30 PUNTOS)
Vueltas ciclistas. (0.30 PUNTOS)
Medias Maratones. (0.30 PUNTOS)
4.- Experiencia y conocimiento en festejos taurinos. (1.5
PUNTOS)
5.- Direccion del servicio orientado a wvarios nicleos de
poblacién (Puerto, Almardd, Picayo y diseminados) (1.5
PUNTOS)
6.- Gestion y experiencia en servicios de policia de playas.
(1.5 PUNTOS)
7.- Gestidn y experiencia en: (1.5 PUNTOS)

# La problematica con el ocio nocturno. (0.5 PUNTOS)

# Los problemas relacionados en las &reas y centros
comerciales (Vida Mova, L'Epicentre) (0.5 PUNTOS)

# Los problemas relacionados con entornos urbanos de
personas desfavorecidas (Bajo Vias y Baladre) (0.5
PUNTOS)

B.- Gestion y experiencia en el desarrollo y problematica con
el seguimiento y control de las ordenanzas municipales
sobre: (1.5 PUNTOS)

* Animales de compafia. (0.30 PUNTOS)
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Locales. (0.30 PUNTOS)
Ruidos. (0.30 PUNTOS)
Consumo de alcohol v drogas en la via publica (0.30
PUNTOS)
# consumo drogas en zonas poblicas, entornos
desfavorecidos (Bajo Vias y Baladre) (0.30 PUNTOS)
9.- Experiencia profesional en la: (1.5 PUNTOS)

» Direcciéon de servicios en turmos nocturnos. (0.30
PUNTOS)
# Direccion de los servicios de motoristas. (0.30
PUNTOS)
# Direccion de los servicios de seguridad ciudadana.
{0.30 PUNTOS)
® Gestion de atestados. (0.30 PUNTOS)
» Unidades caninas. (0.30 PUNTOS)
10.- Conocimiento de medios técnicos comao: (1.5 PUNTOS)
Tasser. (0.30 PUNTOS)
Armas. (0.30 PUNTOS)
Tiro policial. (0.30 PUNTOS)
Programas policiales. (0.30 PUNTOS)
Utilizacion de drones. (0.30 PUNTOS)
11.- Experiencia en materia de gestion de personal en
unidades de intervencion. (1.5 PUNTOS)
# Resolucion de problemas entre compafieros. (0.5

PUNTOS)

# Propuestas de expedientes disciplinarios. (0.5
PUNTOS)

# Propuestas de reconocimientos y felicitaciones. (0.5
PUNTOS)

12 - Experiencia en el trabajo en turnos rotativos de servicio.
{1.5 PUNTOS)

13.- Dada su experiencia y curriculum, éen qué unidad de las
gue dispone la Policia Local de Sagunto tiene usted un mayor
encuadre y gqué cree usted que puede aportar a la Policia
Local de Sagunto? (Seguridad Ciudadana, Motoristas,
Barrios, Unidad Administrativa, Educacion Vial, Mediacién,
Policia Tutor, Wigilancia de edificios, otras) (1.5 PUNTOS)

Tras la realizacion de la entrevista, la calificacién de los aspirantes es la siguiente
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DMl _..5468 | DNI ...638L
1.- Experiencia en la responsabilidad de un [0 1,5

turno de trabajo que puede estar compuesto
entre 7 y 19 funcionarios. (1.5 PUNTOS)

2.- Experiencia en la ejecucion de las [0 15
directrices y ordenes en los grandes eventos
{Festival Port Fest con 20000 personas...) (1.5
PUNTOS)

3.- Ejecucion de las directrices y drdenesenlos |0 1,5
actos multitudinarios programados en la via
publica con personal bajo su mando en un
numero superior a 30 personas como: (1.5
PUNTOS)

# Fallas. (0.30 PUNTOS) 0 0,30
# Semana Santa. (0.30 PUNTOS) 0 0,30
# Fiestas Patronales. (0.30 PUNTOS) o 0,30
Vueltas ciclistas. (0.30 PUNTOS) a 0,30
Medias Maratones. (0.30 PUNTOS) Y] 0,30

4.- Experiencia y conocimiento en festejos | 1,5 1,5

taurinos. (1.5 PUNTOS)
5.- Direccion del servicio orientado a varios | 0,75 1,5
nucleos de poblacion (Puerto, Almarda,
Picayo y diseminados) (1.5 PUNTOS)

6.- Gestion y experiencia en servicios de | 0,5 1
policia de playas. (1.5 PUNTOS)
7.- Gestidn y experiencia en: (1.5 PUNTOS) 0,5 1
» La problematica con el ocio nocturno. (0,5 0,5
(0.5 PUNTOS)
# Los problemas relacionados en las areas |0 o

y centros comerciales (Wida MNowva,
L'Epicentre) (0.5 PUNTOS)

* Los problemas relacionados con |0 0,5
entornos urbanos de personas
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desfavorecidas (Bajo Vias y Baladre) (0.5
PUNTOS)
8.- Gestion y experiencia en el desarrollo y [ 0,20 1,5
problematica con el seguimiento y control de
las ordenanzas municipales sobre: (1.5
PUNTOS)
¢ Animales de compafia. (0.30 PUNTOS) |0,30 0,30
¢ Locales (0.30 PUNTOS) 0,320 0,30
® Ruidos. (0.30 PUNTOS) 0,20 0,30
# Consumo de alcohol v drogas en la via |0 0,30
publica {0.30 PUNTOS)
e consumo drogas en zonas publicas, |0 0,30
entornos desfavorecidos (Bajo Vias vy
Baladre) (0.30 PUNTOS)
9.- Experiencia profesional en la: (1.5 (1,20 1,20
PUNTOS)
® Direccidn de servicios en turnos |0,30 0,30
nocturnos. (0.30 PUNTOS)
# Direccion de los servicios de motoristas. |0 0,30
{0.30 PUNTOS)
# Direccion de los servicios de seguridad | 0,30 0,30
ciudadana. (0.30 PUNTOS)
Gestion de atestados. (0.30 PUNTOS) 0,30 0,30
Unidades caninas. (0.30 PUNTOS) 0,30 0
10.- Conocimiento de medios técnicos como: | 1,20 1,20
(1.5 PUNTOS)
® Tasser. (0.30 PUNTOS) 0,30 0,30
Armas. (0.30 PUNTOS) 0,30 0,30
Tire policial. (0.30 PUNTOS) 0,30 0,30
Programas policiales. (0.30 PUNTOS) 0,30 0,30
Utilizacion de drones. (0.30 PUNTOS) ] 0
11.- Experiencia en materia de gestion de [ 1,5 1
personal en unidades de intervencion. (1.5
PUNTOS)
* Resolucion de problemas entre | 0,5 0,5
compafieros. (0.5 PUNTOS)
® Propuestas de expedientes | 0,5 o
disciplinarios. (0.5 PUNTOS)
® Propuestas de reconocimientos vy [0,5 0,5
felicitaciones. (0.5 PUNTOS)
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7] 12.- Experiencia en el trabajo en turnos |1 1,5
rotativos de servicio. (1.5 PUNTOS)
13.- Dada su experiencia y curriculum, éen qué | 0,5 1,5

unidad de las que dispone la Policia Local de
Sagunto tiene usted un mayor encuadre y qué
cree usted que puede aportar a la Policia Local
de Sagunto? (Seguridad Ciudadana,
Motaoristas, Barrios, Unidad Administrativa,
Educacion Vial, Mediacion, Policia Tutor,
Vigilancia de edificios, otras) (1.5 PUNTOS)

IBANEZ GIMENEZ, JAVIER DMI...546E | 9,55

LOPEZ MARTIN, JAVIER DMI ..638L 17,40
Apellidos, nombre DNI Puntuacion entrevista
IBANEZ GIMENEZ, JAVIER ...b46B 9,55 PUNTOS
LOPEZ MARTIN, JAVIER ...638L 17,40 PUNTOS

Finalizada la fase de entrevista personal del turno de movilidad y las pruebas de aptitud
fisica del turno de promocion interna (ordinaria e interadministrativa por movilidad) por
parte de los miembros de tribunal, por unanimidad, SE ACUERDA:

PRIMERO: Convocar a los miembros del tribunal para la fijacion del ejercicio de
caracter practico, obligatorio y eliminatorio, el proximo dia lunes 7 de marzo a las
9h, en la sede del Consell Local Agrari de Sagunt, sito en la Placa de la Trinitat, 2.

SEGUNDO: Convocar a los aspirantes del TURNO DE PROMOCION INTERNA
(ORDINARIA E INTERADMINISTRATIVA POR MOVILIDAD) para la
realizacion del ejercicio de caracter practico, obligatorio y eliminatorio, el proximo
dia lunes 7 de marzo a las 9.30h, en la sede del Consell Local Agrari de Sagunt, sito
en la Placa de la Trinitat, 2.
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