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PROCEDIMIENTO SELECTIVO PROCEDIMIENTO SELECTIVO PARA LA FORMACION DE UNA BOLSA DE OPERARIOS/AS DE
CEMENTERIOS POR EL SISTEMA DE CONCURSO.

ANUNCIO RESULTADOS DEFINITIVOS

Constituido el Tribunal, por unanimidad, para la resolucién/valoracién de las reclamaciones/alegaciones presentadas en plazo (del 24 al 28 de los presentes)
respecto de la baremacion de méritos de los aspirantes realizada el pasado 23 de octubre del presente afio, se hacen las siguientes observaciones:

- Respecto de las alegaciones presentadas por la persona con DNI ...095T, presentadas en fecha 27/10/24 n°® R/E 56522, segun las cuales:
ALEGACIONES A LA PUNTACION DE LA BOLSA DE OPERARIOS DE CEMENTERIOS EXPONE:

Publicado el listado de operarios de cementerios del presente Ayuntamiento, y tras comprobar que no estamos conformes con la puntuacién
obtenida, realizo alegacién con la siguiente documentacioén: escrito de alegacién y contratos de trabajo.

SOLICITO: Revision de la puntuacion
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Comprobado el listado de la bolsa para operarios de cementerio, publicado el dia 24 de octubre, en la web del ayuntamiento de Sagunto
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Y visto que se me ha puntuado con un cero la experiencia profesional , en la tabla de resultados y de forma errénea la puntuacién de formacion
Se presentd en la instancia, con la autobaremacion la puntuacion segun la experiencia laboral demostrable en la vida laboral.

En la vida laboral , sumando los dias que dan soporte a mi experiencia son un total de 94,43 meses que la operacion por 0,10 da una puntuacién
de maximo de 6 puntos.
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SERVISER 211 DIAS

SOCIEDAD IBERICA DE CONSTRUCCIONES 640 DIAS

SOCIEDAD IBERICA DE CONSTRUCCIONES 1.709 DIAS

SOCIEDAD IBERICA DE CONSTRUCCIONES 273

SON UN TOTAL 2833 DIAS/30 = 94,40 * 0,10 = 9,4 lo que supone el limite maximo de 6 puntos

En las empresas en las que he trabajado, he realizado trabajos de mantenimiento para el ayuntamiento de Sagunto, como contratas de
servicios.Donde ademas en la experiencia en los contrato de electricista, se incluia el trabajo de albafiileria que da soporte a la parte eléctrica,
con trabajo de elaboracion regletas, tapiado, lucido de cajas etc por tanto también es convalidable la experiencia dentro de la contratacion
efectuada.
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En relaciéon con los puntos de formacion, los titulos de formaciéon y de horas suman mas punto que los obtenidos en el resultado del listado de ayto,
existiendo un curso de 50 horas que no ha sido valorado, el curso es de 50 horas de prevencién de riesgos laborales en la empresa de construccion
que estuve trabajando para el ayto, el certificado induce a error cuando en el parrafo expresa que son 15 horas, tratandose de un error, debia
expresar 15 dias, que son los dias desde el dia 7 al 21 de noviembre de 2007.

Texto del diploma
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CERTIFICA:

Que la persona que a continuacién se relaciona, perteraciente a la Empresa SDAD
IBERICA DE CONSTRUC ELECT RICAS SA, realizd el Curso de PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES NIVEL BASICO 50 HORAS (SEMIPRESENCIAL) que se
impartié del 7 al 21 de noviembre de 2007, con una duracién de 15 horas

RAFAEL LUQUE ARANDA

Con todo lo expuesto y que ademas aportamos , contratos para dar apoyo a la experiencia presenta en la vida laboral, entendemos que debe
revisarse de nuevo la puntuacién obtenida :

Valoracion de Servicios prestado: 6 puntos
Valoracion de formacion:

1 punto por titulacion superior
1 puntos por cursos de formacioén
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Por tanto, los puntos deberian ser un total de 8 puntos.
Sea atendida este escrito y todos los contratos de formacién entregados en este escrito.

El primer punto se desestima porque al tratarse de una empresa de instalaciones eléctricas puede darse algun trabajo de albaifiileria, pero no siempre, y
no se acredita que en este caso el trabajador haya realizado trabajos de pedén.

En cuanto a las alegaciones en la valoracion de la formacion, se desestiman porque el curso de 50 horas al que se hace referencia no estd homologado por
ninguna administracion publica.

Z126 HXYX 3dT0 21ad VV6r :ugioeayiap ap oinbeg obipoo

69p € ‘bed



LAURA GUEROLA VICENTE
Cap de negociat
30/10/2024

¥0d OQVINYI4

s s Ajuntament de Sagunt

e
O 5 Recursos Humanos
\! I

Telf. 96-265.58.58
www.sagunt.es

NIF: P4622200F Expediente 1977265C

7

INNOVS 3A INJAVINNIY

- Respecto de las alegaciones presentadas por la persona con DNI ...090M, presentadas en fecha 26/10/24 n° R/E 56500, segun las cuales:
ALEGACIONES RESULTADO VALORACION MERITOS FORMACION BOLSA OPERARIOS DE CEMENTERIOS

Que habiendo sido publicado por recursos humanos con nimero de expediente 1977265C el anuncio del resultado de la valoriacion de méritos
procedimiento selectivo seguido para la formacién de una bolsa de operarios/as de cementerios, por el sistema de concurso, deseo mostrar mi
DISCONFORMIDAD con el resultado indicado en mi puntuacién y formular las siguientes ALEGACIONES:

En el apartado de méritos por servicios prestados y experiencia profesional, en el punto 1.2 de las bases por haber desempefiado trabajo por cuenta
propia o ajena como albafil o analogo para cualquier empresa a razén de 0,10 puntos por mes completo, hasta un maximo de 6 puntos, me aparece
0,30 puntos, cuando he presentado en tiempo y forma en la instancia 2411441 con n° de entrada 51726/2024 y con fecha de registro 01/10/2024 un
certificado de situacién censal de la Agencia Tributaria, donde se puede ver que en la actualidad ejerzo como auténomo la actividad de albafileria 'y
pequerios trabajos de construccion desde fecha de alta 7 de Abril de 2017. Aportando en su momento también informe de vida laboral donde aparece
la fecha de alta en el régimen de autbnomos desde 1/3/2013. Adjunto nuevamente dichos documentos para su comprobacién, asi como copia de la
instancia presentada.

Por tanto considero que la puntuacién que me aparece no seria la correcta ya que desde el mes de abril de 2017 al mes de septiembre de 2024, hay
un total de meses que a 0,1 puntos, mi puntuacién deberia ser el maximo que son los 6 puntos.

Si es cierto que debido a un error involuntario en la baremaciéon (anexo Il), indique en el apartado 1.1 servicios prestados mismo puesto en
Administracién, cuando debia haberlo puesto en el apartado 1.2 experiencia en albafileria.
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Por todo lo anteriormente expuesto, RUEGO a este tribunal tengan a bien considerar las alegaciones formuladas y modifiquen mi puntuacién en el
apartado de méritos por experiencia profesional.

Las alegaciones referentes a servicios prestados se desestiman porque hay discrepancia entre el certificado del censo de actividades econémicas de hacienda
con el periodo de cotizacién de su vida laboral.

- Respecto de las alegaciones presentadas por la persona con NIE ... ... 878X, presentadas en fecha 28/10/24 n°® R/E 56778, segun las cuales:
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Referente a la baremacién reconocida por esta administracion, adjunto contrato de trabajo de albafiil donde junto con la vida laboral anteriormente
enviada justifico el tiempo trabajado tanto como de conserje-mantenimiento, como el tiempo trabajado de albafil, siendo un total de 12 meses por lo
que la puntuacion es el punto de experiencia laboral deberia de ser 1,20 puntos, como ya habia puesto anteriormente.

Las empresas son:
- Comunidad de vecinos mare Nostrum (vida laboral y carta de recomendacion adjuntada anteriormente)
- Beltran Maronez Francisco (Empresa de construccion) adjunto contrato y se especifica en la vida laboral ya enviada previamente.
- C.B.P Construcciones y mantenimiento (empresa de construccion) duracidon no superior al mes.
Haciendo un total de 12 meses y 28 dias.
Las alegaciones presentadas se desestiman porque en la documentacion presentada para la baremacién no constaban los contratos presentados ahora que

acreditan la experiencia en la construccion, pues simplemente por el nombre de la empresa no se deduce a qué se dedica la misma, y dichos contratos no se
pueden admitir al estar presentados fuera de plazo.

- Respecto de las alegaciones presentadas por la persona con DNI ... 249W, presentadas en fecha 24/10/24 n°® R/E 56233, segun las cuales:
alegacion a bolsa de operario de cementerio 03/10/2024

Que segun costa en la vida laboral que aporte en su momento ,junto con contratos y nominas y el certificado del ayunt de Canet de Berenguer, da un
resultado de siete meses trabajados como pedn y pedn especialista en el sector de la construccion. siendo que el tribunal en el apartado de servicios
prestados me valoran con 0.66 puntos, y segin lo expuesto anteriormente deberia ser de 0.70 puntos.

Asi mismo, en el apartado de Cursos de formacién presente curso de albafileria del INEM de 600 horas, el curso de Jardineria de 50 horas
realizado en Openspace y segun programa del organismo SEPE, Ademas una de funciones que realizo como operario de cementerio del
Ayuntamiento de Sagunto que soy en la actualidad ,es precisamente el desbroce y cuidado del recinto.
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Se presento tambien el carnet profesional basico de productos fitosanitarios de 25 horas de duracidn, y de la misma manera que el anterior curso
mencionado, este tiene relacidon con mi puesto actual de trabajo, pues se realiza tratamiento fitosanitario contra malas hiervas en el recinto de los
cementerios.

Ruego tomen buena nota de lo expuesto anteriormente y ,si bien, lo valoren.

En los archivos adjuntos aporto la documentacioén ya presentada en esta oposicion.

El Tribunal desestima las alegaciones de servicios prestados al considerar que su valoracioén es correcta.
En cuanto a la formacion, se desestima al tener el madximo de puntuacién que se puede obtener.

Respecto de las alegaciones presentadas por la persona con DNI... 635Q, presentadas en fecha 24/10/24 n°® R/E 56200, segun las cuales:

ALEGACIONES PROCESO SELECTIVO BOLSA OPERARIOS/AS CEMENTERIOS

Dirigido al presidente del tribunal calilcador del PROCEDIMIENTO SELECTIVO PARA LA FORMACION DE UNA BOLSA DE OPERARIOS/AS
DE CEMENTERIOS, POR EL SISTEMA DE CONCURSO. Expediente : 1977265C.

Yo Alejandro Vilata Maronez con DNI: 448006350 EXPONE:

Realizada la solicitud para la admision en la bolsa de operarios/as de cementerios y adjuntada la vida laboral para comprobar el tiempo trabajado,
no se ha puntuado la experiencia laboral. Actualmente trabajo como operario de mantenimiento en el departamento de Deportes de Sagunto. Tal y
como se refleeja en el acuerdo de catalogacion del personal laboral adscrito al departamento de deportes, las funciones en mi puesto de trabajo son,
albafileria, pintura, jardineria, etc... funciones que se encuentran dentro del trabajo de operario de cementerios e indicadas en las bases de este
procedimiento selectivo como experiencia laboral.

SOLICITO: Se admita el tiempo trabajado en el Ayuntamiento de Sagunto reflejado en la vida laboral como experiencia laboral e incluyan los 52
meses a (0.10/mes), 5,2 puntos en la puntuacién final.

Adjunto catalogo para que se pueda comprobar.
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Se estima la reclamacion:

Se incluye el tiempo como operario de mantenimiento en Deportes, en el apartado servicios prestados por cuenta propia o ajena albafiil o analogo, 52
meses, con una puntuacion total de 5,2 puntos.

$78909S NDA43S - VAILINIJAA V.1SIT A SINOIDVOITV NOIDNTOSIY OIONNNY

/se"eqiendipas-junbes//:sdny us 9|qUOdSIp BISS UQIOBWIOJUI BIJO A 0JUBLUNOOP 8}S8 8p PEpIORUSINE B| 8p Uuoioegqodwod e

Z126 HXYX 3dT0 21ad VV6r :ugioeayiap ap oinbeg obipoo

62p £ ‘bed



LAURA GUEROLA VICENTE
Cap de negociat
30/10/2024

¥0d OQVINYI4

/se"eqiendipas-junbes//:sdny us 9|qUOdSIp BISS UQIOBWIOJUI BIJO A 0JUBLUNOOP 8}S8 8p PEpIORUSINE B| 8p Uuoioegqodwod e

62p 8 ‘bed

7

$28909S NJOA43S - VAILINI43AA VISIT A SINOIDVOITV NOIONTOSIY OIDNNNY

INNOVS 3A INJAVINNIY

Z126 HXYX 3d70 21ad VV6r :ugioeayiap ap oinbag obipoo

< iﬁfﬁ '

(b

NIF: P4622200F

Una vez resueltas las reclamaciones, se procede al desempate (Base Octava) utilizando en los casos de empate el sorteo realizado por la Direccion

Ajuntament de Sagunt

C/L'Autonomia, 2
46500 Sagunt - Valéncia
Telf. 96-265.58.58
www.sagunt.es

General de la Funcion Publica en fecha 11 de marzo de 2024, fijando el orden

por la letra “H”, dando el resultado siguiente:

MERITOS IDIOMAS
DNI SERVICIOS PRESTADOS ACADEMICOS/FORMACION VALENCIANO | comuniTARIos | TOTAL
..253B | 4.2 1.8 1 1 2 0 10
..030N | 4 2 1|0.80 1 0 8,8
..635Q [ 0 5.2 1 1 0 8,2
..1928 | 6 0 1 0 0 8
..850Y | 6 1 1 0 0 8
..953W | 0 6 1(0.20 0 o] 7,2
..249W | 3.3 0.66 1 1 1 0 6,96
..8755| 6 0 0 0 0 0 6
..359X| 0 3.6 1 0|0.5 0 5,1
..180K | O 0 1 0 3(0.25 4,25
..675D | 0 0 1 0|25 0.10 3,6
..915D | 0 0 1 0|25 0 3,5
..566P | O 0 1 1 1 0 3
..124Q( o 0 1 1 0 0 2
..784Q| 0 0 1 0 1 0 2
..453A| 0 0 1 1 0 0 2
..376Y| 0 0 1 0 1 0 2
..095T | O 0 1|08 0 0 1,8
..878X | 0 0.70 0]0.90 0 0 1,6
..007P | O 1 0 0 0 0 1

Recursos Humanos

Expediente 1977265C
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ANUNCIO RESOLUCION ALEGACIONES Y LISTA DEFINITIVA - SEFYCU 5606824

La comprobacion de la autenticidad de este documento y otra informacion esta disponible en https://sagunt.sedipualba.es/
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