
Ajuntament de Sagunt Ayuntamiento de Sagunto

Oferta d’ocupació pública per a l’any 2020. [2020/9044] Oferta de empleo público para el año 2020.  [2020/9044]

Por medio del presente anuncio se publica para conocimiento gene-
ral que por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 16 de octu-
bre de 2020 se ha aprobado la oferta de empleo público del año 2020 
de esta administración y que se corresponde con las siguientes plazas:

Relación total de plazas ofertadas

A) Turno libre

Funcionarios

ESCALA ADMINISTRACIÓN ESPECIAL
SUBESCALA TÉCNICA

CLASE TÉCNICO SUPERIOR

Plaza Subgrupo Núm. plazas F. Provisión

Arquitecto A1 1 Concurso-
oposición

ESCALA ADMINISTRACIÓN ESPECIAL
SUBESCALA TÉCNICA

CLASE TÉCNICO MEDIO

Plaza Subgrupo Núm. plazas F. Provisión

Arquitecto técnico A2 1 Concurso-
oposición

B) Consolidación de empleo
(de conformidad con la disposición transitoria 4ª TREBEP)

Funcionarios

ESCALA ADMINISTRACIÓN ESPECIAL
SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES

CLASE COMETIDOS ESPECIALES

Plaza Subgrupo Núm. plazas F. Provisión

Animador juvenil C1 1 Concurso-
oposición

Auxiliar turismo C2 2 Concurso-
oposición

ESCALA ADMINISTRACIÓN ESPECIAL
SUBESCALA TÉCNICA

CLASE TÉCNICO MEDIO

Plaza Subgrupo Núm. plazas F. Provisión

Educador social A2 2 Concurso-
oposición

Técnico medio de acción social A2 1 Concurso-
oposición

Técnico medio de medio 
ambiente A2 1 Concurso-

oposición

Técnico medio de 
normalización lingüística A2 1 Concurso-

oposición

ESCALA ADMINISTRACIÓN ESPECIAL
SUBESCALA TÉCNICA

CLASE TÉCNICO AUXILIAR

Plaza Subgrupo Núm. plazas F. Provisión

Técnico auxiliar de informática C1 2 Concurso-
oposición

Mitjançant aquest anunci es publica, per al coneixement general, 
que, per l’Acord de la Junta de Govern Local de data 16 d’octubre de 
2020, s’ha aprovat l’oferta d’ocupació pública de l’any 2020 d’aquesta 
administració, i que es correspon amb les següents places:

Relació total de places oferides

A) Torn lliure

Funcionaris

ESCALA ADMINISTRACIÓ ESPECIAL
SUBESCALA TÈCNICA

CLASSE TÈCNIC SUPERIOR

Plaça Subgrup Nre. places F. Provisió

Arquitecte A1 1 Concurs 
oposició

ESCALA ADMINISTRACIÓ ESPECIAL
SUBESCALA TÈCNICA
CLASSE TÈCNIC MITJÀ

Plaça Subgrup Nre. places F. Provisió

Arquitecte tècnic A2 1 Concurs 
oposició

B) Consolidació d’ocupació
(de conformitat amb la disposició transitòria 4a TREBEP)

Funcionaris

ESCALA ADMINISTRACIÓ ESPECIAL
SUBESCALA SERVEIS ESPECIALS

CLASSE COMESOS ESPECIALS

Plaça Subgrup Nre. places F. Provisió

Animador juvenil C1 1 Concurs 
oposició

Auxiliar turisme C2 2 Concurs 
oposició

ESCALA ADMINISTRACIÓ ESPECIAL
SUBESCALA TÈCNICA
CLASSE TÈCNIC MITJÀ

Plaça Subgrup Nre. places F. Provisió

Educador social A2 2 Concurs 
oposició

Tècnic mitjà  d’acció social A2 1 Concurs 
oposició

Tècnic mitjà de medi ambient A2 1 Concurs 
oposició

Tècnic mitjà de normalització 
lingüística A2 1 Concurs 

oposició

ESCALA ADMINISTRACIÓ ESPECIAL
SUBESCALA TÈCNICA

CLASSE TÈCNIC AUXILIAR

Plaça Subgrup Nre. places F. Provisió

Tècnic auxiliar d’informàtica C1 2 Concurs 
oposició



Laborales

PERSONAL LABORAL FIJO

Plaza Subgrupo Núm. plazas F. Provisión

Coordinador Actividades 
deportivas C1 1 Concurso-

oposición

Sexólogo A1 1 Concurso-
oposición

C) Estabilización de empleo temporal

Funcionarios

ESCALA ADMINISTRACIÓN GENERAL
SUBESCALA ADMINISTRATIVA

Plaza Subgrupo Núm. plazas F. Provisión

Administrativo C1 15 Concurso-
oposición

ESCALA ADMINISTRACIÓN GENERAL
SUBESCALA TÉCNICA

Plaza Subgrupo Núm. plazas F. Provisión

Técnico administración general A1 7 Concurso-
oposición

ESCALA ADMINISTRACIÓN ESPECIAL
SUBESCALA TÉCNICA

CLASE TÉCNICO SUPERIOR

Plaza Subgrupo Núm. plazas F. Provisión

Arqueólogo A1 1 Concurso-
oposición

ESCALA ADMINISTRACIÓN ESPECIAL
SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES

CLASE COMETIDOS ESPECIALES

Plaza Subgrupo Núm. plazas F. Provisión

Auxiliar turismo C2 1 Concurso-
oposición

ESCALA ADMINISTRACIÓN ESPECIAL
SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES

CLASE PERSONAL DE OFICIOS

Plaza Subgrupo Núm. plazas F. Provisión

Oficial C2 1 Concurso-
oposición

ESCALA ADMINISTRACIÓN ESPECIAL
SUBESCALA TÉCNICA

CLASE TÉCNICO MEDIO

Plaza Subgrupo Núm. plazas F. Provisión

Educador social A2 1 Concurso-
oposición

Ingeniero técnico industrial A2 3 Concurso-
oposición

Técnico medio educador A2 3 Concurso-
oposición

Laborals

PERSONAL LABORAL FIXE

Plaça Subgrup Nre. places F. Provisió

Coordinador activitats 
Esportives C1 1 Concurs 

oposició

Sexòleg A1 1 Concurs 
oposició

C) Estabilització d’ocupació temporal

Funcionaris 

ESCALA ADMINISTRACIÓ GENERAL
SUBESCALA ADMINISTRATIVA

Plaça Subgrup Nre. places F. Provisió

Administratiu C1 15 Concurs 
oposició

ESCALA ADMINISTRACIÓ GENERAL
SUBESCALA TÈCNICA

Plaça Subgrup Nre. places F. Provisió

Tècnic administració general A1 7 Concurs 
oposició

ESCALA ADMINISTRACIÓ ESPECIAL
SUBESCALA TÈCNICA

CLASSE TÈCNIC SUPERIOR

Plaça Subgrup Nre. places F. Provisió

Arqueòleg A1 1 Concurs 
oposició

ESCALA ADMINISTRACIÓ ESPECIAL
SUBESCALA SERVEIS ESPECIALS

CLASSE COMESES ESPECIALS

Plaça Subgrup Nre. places F. Provisió

Auxiliar turisme C2 1 Concurs 
oposició

ESCALA ADMINISTRACIÓ ESPECIAL
SUBESCALA SERVEIS ESPECIALS

CLASSE PERSONAL D’OFICIS

Plaça Subgrup Nre. places F. Provisió

Oficial C2 1 Concurs 
oposició

ESCALA ADMINISTRACIÓ ESPECIAL
SUBESCALA TÈCNICA
CLASSE TÈCNIC MITJÀ

Plaça Subgrup Nre. places F. Provisió

Educador social A2 1 Concurs 
oposició

Enginyer tècnic industrial A2 3 Concurs 
oposició

Tècnic mitjà  educador A2 3 Concurs 
oposició



Laborales

PERSONAL LABORAL FIJO

Plaza Subgrupo Núm. plazas F. Provisión

Agente de empleo y desarrollo 
local A1 4 Concurso-

oposición

Lo que se hace público a los efectos oportunos, con indicación de 
que contra esta resolución, que agota la vía administrativa, según lo 
dispuesto en el artículo 114 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
procedimiento administrativo común de las administraciones públicas, 
pueden los interesados interponer recurso contencioso-administrativo, 
conforme al artículo 8 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la juris-
dicción contencioso-administrativa, en el plazo de dos meses a con-
tar desde el día siguiente al de la publicación, ante los juzgados de lo 
contencioso-administrativo de la ciudad de Valencia. Potestativamente 
podrán interponer contra el presente acuerdo recurso de reposición con-
tra el órgano que dictó el acto, en los términos previstos en los artículos 
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento admi-
nistrativo común de las administraciones públicas, en el plazo de un 
mes a contar del día siguiente al de la publicación y sin perjuicio de que 
puedan ejercitar cualquier otro recurso que se estime oportuno.

Sagunto, 28 de octubre de 2020.‒ La oficiala mayor: Josefa M.ª 
Esparducer Mateu.

Laborals

PERSONAL LABORAL FIX

Plaça Subgrup Nre. places F. Provisió

Agent d’ocupació i 
desenvolupament local A1 4 Concurs 

oposició

Cosa que es fa pública als efectes oportuns, amb indicació que, 
contra aquesta resolució, que esgota la via administrativa, segons el 
que es disposa en l’article 114 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del 
procediment administratiu comú de les administracions públiques, els 
interessats poden interposar un recurs contenciós administratiu, d’acord 
amb l’article 8 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, de la jurisdicció con-
tenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a comptar de l’ende-
mà de la publicació, davant els jutjats del contenciós administratiu de la 
ciutat de València. Potestativament, podran interposar contra el present 
acord un recurs de reposició davant l’òrgan que dictà l’acte, en els ter-
mes previstos als articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, 
del procediment administratiu comú de les administracions públiques, 
en el termini d’un mes a comptar de l’endemà de la publicació, i sense 
perjudici de poder fer ús de qualsevol altre recurs que s’estime oportú.

Sagunt, 28 d’octubre de 2020.‒ L’oficiala major: Josefa M. Espar-
ducer Mateu.


		2020-11-04T13:55:37+0100
	DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT VALENCIANA - PRESIDENCIA GVA
	Certificacio oficial. (Decret 183/2006, Diari Oficial n5409 de 18-12-2006)




